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CONSEIL DE DIRECTION 

SECRETARIAT GENERAL 

AVIS DE RECRUTEMENT D'UN-E PSYCHOLOGUE POUR LE COMPTE DU 
PROJET« SANTE MENTALE ET SOUTIEN PSYCHOSOCIAL DANS LA REGION 

DE GOULMOU/2026 »DE LA CROIX-ROUGE BURKINABE 

I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION DU POSTE

Dans le cadre de la mise en œuvre du Projet Santé Mentale et soutien Psychosocial dans la 

région de GOULMOU 2026, qui sera déployé dans la ville de Fada, la Croix-Rouge Burkinabè 

lance un appel à candidatures pour le recrutement d' Un-e (01) Psychologue 

II. RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

Titre 

Supérieur hiérarchique 

Type de contrat 

Psychologue 

Chargé de programme 

Contrat à durée déterminée (CDD) 

Durée 
05 mois, renouvelable en fonction des résultats de 

l'évaluation et du financement 

Lieu d'affectation 

Date de prise de fonction 

Fada, avec des sorties/déplacements sur le terrain. 

ASAP 

III. PROFIL ET QUALIFICATION REQUIS

Qualifications et expériences recherchées : 

• Avoir au moins une licence (BAC+3) en psychologie;

• Avoir au moins 2 ans d'expérience dans le domaine de la santé mentale et le soutien

psychosocial avec des organisations humanitaires. ;

• Connaissance technique dans la prise en charge psychologique ;

• Connaissance pertinente des outils de prise en charge psychologique.

Autres qualités requises 
• Très bonnes capacités rédactionnelles, organisationnelles et d'initiative ;
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• Connaissances avérées des besoins psychologiques et psychosociaux des personnes

déplacées internes ;

• Dynamisme et motivation ;

• Excellent sens de l'organisation ;

• Confidentialité ;

• Bonne capacité d'écoute;

• Capacité à motiver et accompagner les volontaires sur le terrain ;

• Amour du travail minutieux et de qualité ;

• Bonne capacité d'entretien des relations formelles avec les autorités communautaires et

IV. 

étatiques à différents niveaux ;

• Autonomie dans la gestion des priorités ;

• Capacité à la prise de décisions et à l'établissement de relation de confiance ;

• Excellente maitrise du français oral et écrit ;

• Bonne maitrise des langues de la localité (mooré, gulmancema, fulfuldé) est un atout.

MISSIONS ET RESPONSABILITÉS DU POSTE

Sous la responsabilité directe du  chargé de programme santé mentale et soutien psychosocial, 

le psychologue est chargé de fournir du soutien psychologique ainsi que de promouvoir, 

coordonner et évaluer les activités de soutien psychosocial au profit des personnes affectées par 

la violence en communauté. Il devra : 

Responsabilité 1 : Fournir les services en santé mentale et soutien psychosocial 

• Identifier les personnes qui ont besoin de soutien psychologiques ou de soutien 

psychosocial ;

• Faire l'évaluation psychosociale et l'évaluation psychologique des bénéficiaires;

• Apporter les premiers secours psychologiques ;

• Fournir un soutien psychologique individualisé dans la salle d'écoute;

• Référer les bénéficiaires qui en ont besoin vers les services techniques locaux ou vers 

d'autres acteurs, à la fois selon le besoin et le protocole d'action.

• Participer à l'identification des activités de soutien psychosocial de groupe ;

• Contribuer à l'élaboration des matériels qui seront utilisés lors des activités de groupe ;

• Dynamiser et faciliter les activités de groupe de parole et les activités Gommunautaires 

programmées;
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